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Annexe 1 : Parcours professionnel
Seules les zones en surbrillance jaune peuvent être modifiées.

Toutes les colonnes du tableau doivent être complétées pour la bonne instruction du dossier de l’agent. 

Nom et Prénom de l’agent :
                       Collectivité : 


	Période
	Emplois
	Temps de travail
	Secteur (Préciser la lettre*)
	Qualification 

ou grade (pour emplois FP)
	Principales missions
	Compétences acquises/ développées
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* A - Fonction publique territoriale 

B - Fonction publique d’État

C - Fonction publique Hospitalière

D - Activité syndicale

    E - Secteur privé



F - Secteur associatif


G - Organisation européenne ou internationale
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