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Objectifs de la formation : 

▪ Appréhender les enjeux de la sécurité routière 

▪ Prendre conscience de la réalité et du poids du risque routier 

au travail

▪ Identifier les risques routiers 

▪ Identifier et partager les bonnes pratiques en matière de 

prévention de ces risques
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LES ENJEUX DE LA 

SECURITE ROUTIERE 
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La prévention routière au travail, pour éviter les situations suivantes : 

Les enjeux

▪ Les accidents en mission : accidents de la route liés au travail lorsque le 
salarié est sous l’autorité de l’employeur.

▪ Les accidents de trajet : accidents de la route entre le domicile ou le 
lieu de déjeuner et le travail.



Louis GOMBERT – 2022 5

Les enjeux 
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Les enjeux
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Les enjeux 
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LES COMPORTEMENTS
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Les infractions et les délits : sanctions possibles

Les comportements

Infraction ou délit Effet sur le permis Contravention Autre 

Excès de vitesse <20 

km/h
- 1 point 

135 € 
(68 € hors agglomération)

Excès de vitesse 

compris entre 20 et 30 

km/h

- 2 points 135 €

Excès de vitesse 

compris entre 30 et 40 

km/h

- 3 points

Suspension jusqu’à 3 ans
135 € Obligation de stage

Excès de vitesse 

compris entre 40 et 50 

km/h

- 4 points

Confisqué immédiatement 

Suspension jusqu’à 3 ans

135 € Obligation de stage

Excès de vitesse >50 km/h
- 6 points

Confisqué immédiatement 

Suspension jusqu’à 3 ans

Jusqu’à 1 500 € 

Obligation de stage

Confiscation du 

véhicule
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Les infractions et les délits : sanctions possibles

Les comportements

Infraction ou délit Effet sur le permis Contravention Autre 

Taux d’alcoolémie dans 

le sang compris entre 

0,5 (0,2 pour les jeunes 

conducteurs) et 0,8 g/l

- 6 points 

Suspension jusqu’à 3 ans
135 € 

Ethylotest

antidémarrage 

(EAD) possible 

pendant 3 ans

Taux d’alcoolémie dans 

le sang supérieur à 0,8 

g/l

- 6 points 

Suspension (3 ans 

maximum) ou annulation

Confisqué immédiatement 

Jusqu’à 4 500 €
(9 000 € si alcool et 

stupéfiant cumulés)

Véhicule 

immobilisé

Obligation de stage 
Prison : jusqu’à 2 ans 

(3 si cumul)

TIG

Consommation de 

stupéfiant 

Refus de se soumettre 

au contrôle 

Suspension (3 ans 

maximum) ou annulation

Confisqué immédiatement

Jusqu’à 4 500 €

Véhicule 

immobilisé

Obligation de stage 
Prison : jusqu’à 2 ans

TIG
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Les infractions et les délits : sanctions possibles

Les comportements

Infraction ou délit Effet sur le permis Contravention Autre 

Non-respect des 

distances de sécurité 
- 3 points 135 € 

Changement de direction 

sans avertissement 
- 3 points 35 € 

Usage d’un téléphone 

tenue en main au volant 
- 3 points 135 €

Homicide involontaire - 6 points
5 ans 

75 000 €

Blessures involontaires et 
ITT de moins de 3 mois

- 6 points
2 ans 

30 000 €

Blessures involontaires et 
ITT de plus de 3 mois

- 6 points
3 ans 

45 000 €
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Les risques 

Les comportements

Vitesse 

excessive 
30 %

Non respect 

du code la 

route
22 %

Alcool ou 

drogues 
29 %
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Les risques : la vitesse  

Les comportements

▪ « je dépasse les limitations de vitesse pour ne pas être en retard »

▪ « mon véhicule est bien équipé donc ce n’est pas pareil pour moi »
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Le temps de réaction 

Les comportements

Testons notre temps de réaction 

▪ Test en ligne : https://pablogamito.com/tpe-temps-de-

reaction/tests/visuel.html

https://pablogamito.com/tpe-temps-de-reaction/tests/visuel.html
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Les risques : la vitesse  

Les comportements
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Les risques : la vitesse  

Les comportements
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Les risques : l’alcool et les drogues

Les comportements
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Les risques : le téléphone au volant 

Les comportements
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Les risques : le téléphone au volant 

Les comportements
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LES MOYENS DE 

PRÉVENTION
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Article R.4121-2 du code du travail 

Les principes généraux de prévention

1. Eviter les risques ; 

2. Evaluer les risques qui ne peuvent pas être évités ; 

3. Combattre les risques à la source ; 

4. Adapter le travail à l’Homme

5. Tenir compte de l'état d'évolution de la technique ; 

6. Remplacer ce qui est dangereux par ce qui n'est pas dangereux ou 
par ce qui est moins dangereux ; 

7. Planifier la prévention ; 

8. Prendre des mesures de protection collective en leur donnant la 
priorité sur les mesures de protection individuelle ; 

9. Donner les instructions appropriées aux travailleurs
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Application au risque routier 

Les principes généraux de prévention

1. Éviter le risque

2. Évaluer le risque

3. Réduire l’exposition au risque

4. Adapter le véhicule

5. Préparer les déplacements de manière à réduire l’exposition au 

risque

6. Établir un protocole pour communiquer en sécurité

7. Donner aux agents les compétences nécessaires pour conduire en 

sécurité
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L’organisation des trajets 

Les mesures de prévention

▪ Préférer l’utilisation des moyens de communication distanciel lorsque 

c’est possible (téléphone, visio) plutôt que de se déplacer 

▪ Intégrer les temps de trajet dans la programmation horaire (au besoin 

prévenir des retards si le départ est tardif)

▪ Pour les longs trajets, le calcul des temps de repos est intégré au 

temps total (20’ toutes les 2 heures en VL ou 45’ par tranche de 4h30’ 

pour les PL)

▪ Pas d’appel lors des déplacements (ni entrant, ni sortant)
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Le véhicule 

Les mesures de prévention

Vérifier régulièrement l’état de son véhicule : 

▪ Pneus : rainures supérieures à 1,6mm et absence de déchirure ou 

autre

▪ Freinage : niveau du liquide de frein

▪ Visibilité : état du pare-brise, des essuie-glaces et des rétroviseurs

▪ Éclairage : fonctionnement de tous les feux et clignotants

▪ Signalisation : fonctionnement du klaxon et présence du kit de 

signalisation (gilet jaune et triangle)

▪ Ceintures de sécurité : état et bon fonctionnement 

▪ Attestations : validité de la vignette d’assurance et de contrôle 

technique 
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Le véhicule 

Les mesures de prévention
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Le véhicule : cas particulier des vélos

Les mesures de prévention

Nombre de 

morts par an 

répartis par 

trimestres
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Le véhicule : cas particulier des vélos

Les mesures de prévention
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Le véhicule : cas particulier des vélos

Les mesures de prévention
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Le véhicule : cas particulier des trottinettes électriques

Les mesures de prévention

▪ 870 accidents corporels en 2020 ayant occasionnés : 

▪ 7 morts 

▪ 774 utilisateurs blessés et 157 tiers eux aussi blessés



Louis GOMBERT – 2022 30

Le véhicule : cas particulier des trottinettes électriques

Les mesures de prévention
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Le conducteur 

Les mesures de prévention

▪ Faire suivre régulièrement sa vue 

▪ Prévoir la vérification régulière de l’état de son véhicule

▪ Attacher sa ceinture de sécurité avant de démarrer

▪ Ne pas mener une autre activité (chercher une clé usb à brancher, 

manger, …) 

▪ Respecter les distances de sécurité 

▪ Ne pas conduire en étant fatigué ou après avoir consommer de la 

drogue ou de l’alcool 

▪ Mettre son téléphone hors ligne (application sur Androïd : « mode 

conduite »

ou module « ne pas déranger en voiture » que Apple)
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Charte pour une route plus sure 

Les mesures de prévention

1. Limiter aux cas d'urgence les conversations téléphoniques au volant :

• en n’engageant pas de conversation téléphonique avec un collaborateur en 

situation de conduite ;

• en demandant à nos salariés de ne pas tenir de conversation téléphonique en 

conduisant et de reporter leurs appels ;

• en faisant la promotion auprès de nos salariés de l’application « Mode conduite ». 

2. Prescrire la sobriété sur la route :

• en prévoyant lors des réceptions dans nos entreprises un dispositif de prévention 

de la conduite en état alcoolisé ;

• en faisant la promotion de la sobriété comme bonne pratique professionnelle lors 

des repas d’affaires ;

• en sensibilisant nos collaborateurs à l’importance d’empêcher un collègue qui 

aurait bu de prendre la route.
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Charte pour une route plus sure 

Les mesures de prévention

3. Exiger le port de la ceinture de sécurité :

• en demandant à nos salariés de s’assurer, lors de leurs déplacements professionnels, 

du port de la ceinture pour eux-mêmes et pour les autres passagers.

4. Ne pas accepter le dépassement des vitesses autorisées :

• en ne plaçant pas un salarié dans une situation l’obligeant à commettre un excès de 

vitesse pour remplir ses missions ;

• en demandant à nos salariés, en cas d’infraction, d’en assumer la sanction.

5. Intégrer des moments de repos dans le calcul des temps de trajet :

• en nous assurant que les déplacements de nos salariés sont compatibles avec le 

respect du code de la route ;

• en prescrivant des moments de repos réguliers nécessaires ;

• en organisant le travail de façon à limiter autant que possible les déplacements routiers.
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Charte pour une route plus sure 

Les mesures de prévention

6. Favoriser la formation à la sécurité routière de nos salariés :

• en sensibilisant ou en formant nos salariés à la sécurité routière et à 

l’écoconduite.

7. Encourager les conducteurs de deux-roues à mieux s'équiper :

• en fournissant à nos salariés se déplaçant à deux-roues, dans le cadre 

de leur temps de travail, les équipements de sécurité obligatoires 

(casques et gants certifiés) ;

• en développant des incitations favorisant l’usage d’équipements 

supplémentaires.
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CAS PARTICULIERS : 

RISQUES ASSOCIÉS AU 

TRAVAIL SUR VOIRIE

4.
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Signalisation temporaire de chantier

Travail sur voirie 

▪ Les moyens de signalisation

▪ Esprit et principes de la signalisation temporaire

▪ Mise en place de la signalisation

▪ Cas particuliers
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▪ Sauvegarder la sécurité des agents 

▪ Sauvegarder la sécurité des usagers

▪ Maintenir la fluidité du trafic

Pour cela, la signalisation doit être :

Lisible

Réglementaire

Cohérente

ValoriséeAdaptée à la 
situation

Travail sur voirie 

Signalisation temporaire de chantier
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Distances entre 

panneaux 

raccourcies à 

30m en 

agglomération
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CAS PARTICULIERS : 

CONDUITE D’ENGINS 
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Conduite d’engins 

Permis 
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Article R.4323-56 du Code du Travail : 

« La conduite de certains équipements présentant des risques 

particuliers, en raison de leurs caractéristiques ou de leur objet, est 

subordonnée à l'obtention d'une autorisation de conduite délivrée par 

l'employeur. »

Engins concernés couramment utilisés en collectivité : 

▪ Chargeur

▪ Grue auxiliaire

▪ Nacelle 

Conduite d’engins 

Autorisation de conduite 

https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006072050&idArticle=LEGIARTI000018489841&dateTexte=
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Recommandations rénovées à compter du 1er janvier 2020

Nouvelles recommandations CACES applicables au 1er janvier 2020

Conduite d’engins 

Autorisation de conduite 
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Sites de référence

▪ www.inrs.fr

▪ www.bossons-futes.fr

▪ www.cdg72.fr

▪ Observatoire national interministériel de la sécurité routière : 
https://www.onisr.securite-routiere.gouv.fr/

▪ Sécurité routière au travail : https://www.securite-routiere.gouv.fr/employeurs-

engages/les-journees-de-la-securite-routiere-au-travail

▪ Code du travail : 
➢ CODIT : https://travail-emploi.gouv.fr/demarches-ressources-documentaires/documentation-et-publications-officielles/article/codit

➢ Numérique : https://code.travail.gouv.fr/

http://www.inrs.fr/
http://www.bossons-futes.fr/
http://www.cdg72.fr/
https://www.onisr.securite-routiere.gouv.fr/
https://www.securite-routiere.gouv.fr/employeurs-engages/les-journees-de-la-securite-routiere-au-travail
https://travail-emploi.gouv.fr/demarches-ressources-documentaires/documentation-et-publications-officielles/article/codit
https://code.travail.gouv.fr/
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