
Stéphanie BARBEAU
Responsable Service Sécurité au Travail 

CDG72

stephanie.barbeau@cdg72.fr

Audry SALMON
Conseillère en Prévention / Référente

Document Unique
Service Sécurité au Travail CDG72

audry.salmon@cdg72.fr

OUTILS ET ACCOMPAGNEMENTS
EVALUATION DES RISQUES PROFESSIONELS : 

DOCUMENT UNIQUE

Jeudi 30 novembre 2023



Supports du CDG en
libre téléchargement

Prestation réalisée tout
ou en partie par le CDG

Comment le CDG72
peut aider la
Collectivité ?
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Lister les risques sur chaque Unité de Travail

Observations

Discussions

Hiérarchiser les Risques

AGIR : Démarche de prévention pérenne et
efficace

RAPPELS

DOCUMENT
UNIQUE 

EVALUATION DES
RISQUES

PLAN D’ACTIONS MISES A JOUR
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DOCUMENT
UNIQUE 

EVALUATION DES
RISQUES

PLAN D’ACTIONS

De nombreux bénéfices

Obligation légale

RAPPELS

MISES A JOUR
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DOCUMENT
UNIQUE 

EVALUATION DES
RISQUES

PLAN D’ACTIONS

Comment le réaliser ?

RAPPELS

COHERENT

PRATIQUE

TRACABILITE

Regroupe toutes les données de
l’évaluation sur un seul support

Doit être utilisé comme base de la
démarche de prévention des risques

Traçabilité assurée sur au moins 40
ans

MISES A JOUR
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PRESTATIONS DU CDG
(terrain, réunions...)

SUPPORTS
NUMERIQUES DU

CDG

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?
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Méthodologie proposée

SUPPORTS
NUMERIQUES DU

CDG

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

Propositions d’actions

Validation

Moyens, responsables, délais...

Étape 3 : Etablir le Plan d’actions

Visites terrain : situations dangereuses

Cotation

Étape 2 : Evaluer les risques

Acteurs

Méthodologie

Unités de Travail

Étape 1 : Planifier

Étape 4 : Mettre en  
œuvre les actions

Informations quotidiennes

Bilan annuel

....

Étape 5 : Mettre à jour

05
01

04

03

02
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Méthodologie proposée - Système de cotation

SUPPORTS
NUMERIQUES DU

CDG

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

03

02

GRAVITE EXPOSITION MAITRISE

10 à 100

Gravité du
dommage

en cas
d’accident

10 à 40

Fréquence
et durée

d’exposition

0.01 à 1

Qu’est ce
qui est mis

en place
pour limier
le risque ?
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Méthodologie proposée - Système de cotation

SUPPORTS
NUMERIQUES DU

CDG

GRAVITE

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?
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Méthodologie proposée - Système de cotation

SUPPORTS
NUMERIQUES DU

CDG

EXPOSITION

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?



2
Méthodologie proposée - Système de cotation

SUPPORTS
NUMERIQUES DU

CDG

MAITRISE

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?
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Méthodologie proposée - Système de cotation

SUPPORTS
NUMERIQUES DU

CDG

Risque Final

GRAVITE

MAITRISE

EXPOSITION

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?
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Méthodologie proposée

SUPPORTS
NUMERIQUES DU

CDG

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

Propositions d’actions

Validation

Moyens, responsables, délais...

Étape 3 : Etablir le Plan d’actions

Visites terrain : situations dangereuses

Cotation

Étape 2 : Evaluer les risques

Acteurs

Méthodologie

Unités de Travail

Étape 1 : Planifier

Étape 4 : Mettre en  
œuvre les actions

Informations quotidiennes

Bilan annuel

....

Étape 5 : Mettre à jour

05
01

04

03

02

“Ne crains pas d’avancer
lentement, crains

seulement de t’arrêter”
Proverbe chinois
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SUPPORTS
NUMERIQUES DU

CDG

Fiches Prévention

Méthodologie

Fichier Excel à remplir : libre de modifications

Fiche de prise de notes de visites terrain

Guide pour les mises à jour

Plaquette d’explications destinée aux agents

...

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

https://www.cdg72.fr/


2 SUPPORTS
NUMERIQUES DU

CDG

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?
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PRESTATIONS DU CDG
(terrain, réunions...)

Clés en main

Accompagnement
vers l’Autonomie

A la carte

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

Devis
Coût horaire 

Objectif : Vous accompagner pour que VOUS
puissiez prendre la main et faire vivre votre DU



2 PRESTATIONS DU CDG

CLES EN MAIN

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

Collectivités de moins de 15
agents équivalents TP

Evaluation des Risques et Rédaction par le CDG en
partenariat avec la collectivité

La collectivité doit : 
→ Rédiger et mener son plan d’actions
→ Faire les mises à jour nécessaires



2 PRESTATIONS DU CDG

CLES EN MAIN

Réunion de Préparation

Présentation du DU
Méthodologie
Définition des UT
Planification de la démarche

≃ 2 heures

CDG

Assistants de Prévention
Elus référents
Responsables de services
Agents moteurs...

→ Acteurs directs

EVRP sur le terrain

Visite des services sur le
terrain :
→ Observations
→ Echanges

plusieurs jours

CDG

Groupe de travail au
complet ou en partie

Prévenir les agents !
Organisation (école...)

Rédaction de l’EVRP

Plusieurs jours

CDG

Echanges complémentaires
(mails, téléphones,
photos...)

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

Relecture par la
collectivité et

modifications si besoin



2 PRESTATIONS DU CDG

CLES EN MAIN

Réunion de remise

Comment faire un plan
d’actions.
Comment réaliser les mises
à jour et quand.

≃ 2 heures

CDG

Assistants de Prévention
Elus référents
Responsables de services
Agents moteurs...

→ Acteurs directs

Plan d’actions

A réaliser par la collectivité

→ Idées du CDG
→ Idées du groupe de travail
→ ...

Passage en F3SCT du DU et du Plan
d’action pour avis

Délibération du Conseil délibérant

Mises à jours

Relecture possible par le CDG

A réaliser par la collectivité

Le Document
Unique : Un

Document Vivant

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

... au moins 1 fois par an...

surtout si plus de 11 agents



2 PRESTATIONS DU CDG

CLES EN MAIN

Prêt à l’emploi

Sensibilisation à la méthodologie

Visites sur le terrain avec le groupe de
travail

Connaissance des phases suivantes
(mises à jour, plan d’action...)

Document modifiable (excel)

Diverses propositions d’actions

Pas d’expérience de
rédaction

Peu d’autonomie

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?



2 PRESTATIONS DU CDG

CLES EN MAIN

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

EXEMPLE DE DOCUMENT
UNIQUE

Collectivité de 4 agents



2 PRESTATIONS DU CDG

ACCOMPAGNEMENT VERS L’AUTONOMIE

Toutes les Collectivités

Evaluation des Risques et Rédaction partielles par le
CDG sur une unité de travail - Accompagnement
renforcé sur une seconde Unité de travail

La collectivité doit 
→ Participer à la rédaction de la 1ère UT (cotation)
→ Rédiger la 2nd UT avec l’aide du CDG
→ Rédiger le reste de l’évaluation des risques
→ Rédiger et mener son plan d’actions
→ Faire les mises à jour nécessaires

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?



2 PRESTATIONS DU CDG

ACCOMPAGNEMENT VERS L’AUTONOMIE

Réunion de Préparation

Généralités sur la Prévention
Présentation du DU
Méthodologie
Définition des UT
Planification de la démarche
Comment faire un plan et les
mises à jour.

≃ 6 heures

CDG

Assistants de Prévention
Elus référents
Responsables de services
Agents moteurs...

→ Acteurs directs

EVRP - UT 01

Visite de l’Unité de travail
→ Observations
→ Echanges

1/2 jour

CDG + Groupe de travail au
complet ou en partie

Rédaction par le CDG
Cotation avec le groupe

de travail la 2ème
journée

EVRP - UT 02

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

Visite de l’Unité de travail
→ Observations
→ Echanges

1/2 jour

Rédaction par le Groupe
de travail (sans le CDG)

Relecture par le CDG

CDG + Groupe de travail au
complet ou en partie



2 PRESTATIONS DU CDG

ACCOMPAGNEMENT VERS L’AUTONOMIE

EVRP - Suite des UT Plan d’actions

A réaliser par la collectivité

→ Idées du groupe de travail
→ ...

Passage du DU et du Plan d’action
en F3SCT pour avis.

Délibération du Conseil délibérant.

Mises à jours

Relecture possible par le CDG

A réaliser par la collectivité...
Suite des visites et des

rédactions par la
collectivité

... au moins 1 fois par an

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

Accompagnement
possible



2 PRESTATIONS DU CDGCOMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

ACCOMPAGNEMENT VERS L’AUTONOMIE

Formation à la méthodologie, prévention des
risques... : Collectivité prête pour les mises à

jour

Expérience terrain / rédaction

Connaissance des phases suivantes (mises à
jour, plan d’action...)

Document modifiable (excel)

Charge de travail
importante (visite,

rédaction)



2 PRESTATIONS DU CDG

A LA CARTE

PR
ES

TATIONS PERSONNALISEES

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

Animation d’une
réunion avec le groupe

de travail

Accompagnement sur
une Unité de Travail

spécifique
Animation d’une

réunion bilan
Besoin de faire le

point...

...
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PRESTATIONS DU CDG
(terrain, réunions...)

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

VOS DOCUMENTS

Nos propositions → Vos modifications
Fond et forme modifiables

Mises à jours
Photos...
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PRESTATIONS DU CDG
(terrain, réunions...)

COMMENT LE CDG PEUT AIDER LA COLLECTIVITE ?

Estimation  → taux horaire 57 € 

Administratif + Techniques + Entretien : entre 1500 et
2000 €
+ Ecole et restauration scolaire  : entre 2500 et 3500 €

Clé en main :

Autonomie : Entre 2500 et 3000 €



VOS QUESTIONS

Retrouvez le Webinaire sur notre site
internet :

https://www.cdg72.fr/centre_de_gesti
on_webinaires_webinaires-proposes-

par-le-cdg72.phtml


